Szeretettel koszontom az Egyenlo Banasmod Hato-
sag hirlevelének régi és Gj olvasoit!

Az Egyenl6 Banasmaod Hatdésag 2010 szeptemberében ki-
nevezett elndkeként nagy 6rémomre szolgal, hogy beje-
lenthetem: e lapszammal hirleveliink mind formajaban,
mind pedig tartalmaban megujul. A valtozé olvasoi igé-
nyeknek megfeleléen alakitottuk at kiadvanyunk arcula-
tat, annak tartalmi és vizualis elemeit. Mint majd latni
fogjak, igyekeztlink egy a tovabbiakban allandd rovat-
struktiraval rendelkezd, olvasmanyos, nem csupan a
szakmai kdzonség szamara érdekes irdasokat tartalmazé
hirlevelet 6sszeallitani.

Szeptemberi szamunkban a hénap témajaként az 1 éves
orszagos egyenlé banasmod referensi haldzatunk eddig
elért eredményeit mutatjuk be. Irdsunkban - a fonto-
sabb statisztikai adatok kdzreadasa mellett - igyeksziink
ravildgitani a szamok mogott rejld, az eredményes mi-
kodést alapvetden befolyasolé szocioldgiai, pszicholdgiai
osszefliggésekre is.

Interju rovatunkban az egyik legsikeresebb megyei refe-
renslinkkel folytatott beszélgetést olvashatjak. A szak-
ember tobb példat is emlit arra, hogy a szolgaltatasok
igénybevételekor hogyan diszkriminaljak a védett tulaj-
donsaggal rendelkezd allampolgarokat.

Kedves Olvasoink!
Munkatarsaimmal egyitt bizom abban, hogy megujult

hirlevellink, a nagykdzénség szamara is informativ irasa-
ink elnyerik tetszésiket!

Udvézlettel,
Dr. Honecz Agnes

Elnok
TAMOP 5.5.5. projektgazda



A honap témaja

A TAMOP 5.5.5. A diszkriminacié elleni kiizdelem cimii projekt elsé éve -
szamokban

9,57 - tizes skalan ennyire érté-
kelik az egyenlé banasmoéd refe-
rensek altal nyajtott szolgaltatas
szinvonalat az allampolgarok. Ez
a szam azt mutatja, hogy a vidéki
Ugyfélszolgalatokon dolgoz6 referen-
sek szakértelmével, nyitottsagaval,
segitOkészségével, az Ugyfélfogadas
egyéb koridlményeivel kifejezetten
elégedettek az EBH lgyfelei. A 2009.
oktéber 1-tdl folytatott Ugyfélelége-
dettség-mérés keretében a Hatdsag

lehet6séget biztosit panaszosainak
arra, hogy mindsitsék az altala nyuj-
tott szolgaltatasokat. Alabbi irdsunk-
ban az Ugyfélelégedettség-mérés
adatai mellett mindazon eredménye-
ket mutatjuk be és értelmezzik,
amelyekkel objektiven leirhaté a pro-
jekt egyik legfontosabb tevékenysé-
ge, a most egy éves megyei egyenld
bandsmdd referensi halézat miikodeé-
se.

Hir - magyarazat

2009. szeptember 1-je o6ta 1049
allampolgar vette fel a kapcsola-
tot a hasz, megyei egyenlé ba-
nasmaod referens valamelyikével.
E megkeresések koziil 152 eset-
ben inditott eljarast az Egyenlo
Banasmod Hatoésag. A legnagyobb
tgyfélforgalma a Fejér megyében te-
vékenykedd dr. Kordédi Baldzsnak és
a Csongrad megyei munkatarsnak,
dr. Kiss Evanak volt, a legkeveseb-
ben pedig a Heves megyében dolgo-
z0 egyenlé banasmod referenst ke-
resték meg. Székesfehérvar és Sze-
ged vonzaskorzetében egyarant 105-
105 Ugyfelet fogadtak a referensek.

A regisztracios lapok és a panaszbejelentok
aranya

85,5% w
Panaszbejelent6

lap

2009. szeptember 01. és 2010. augusztus 31.
kozotti idészakban

Regisztracios
lap

Osszesen: 1049 f6

A panaszosok haromnegyede nem
valamely kistérségi Ugyfélfogadason,
hanem a megyei Esélyek Hazaban

kereste fel a Hatdsag referensét. A
hatranyos megkiilonboztetés mi-
att sz6t emelok kétharmada jel-
lemzéen varosban vagy megye-
székhelyen él, s nem hatranyos
helyzetii kistérségben. Az ellent-
mondas - miszerint elsésorban nem
a halmozottan hatranyos helyzet( te-
rileteken él6k, a diszkriminacidnak
leggyakrabban aldozataul esék kere-
sik fel a Hatésag referenseit - csak
latszdlagos: a megyekdzpontokban
haromszor hosszabb az Ugyfélfoga-
dasi id6, mint az egyéb telepilése-
ken, ezért e helyeken tébb lgyfelet
tudnak kiszolgalni az egyenldé banas-
mad referensek. A fenti jelenség okai
kozott azonban meg kell emliteni azt
is, hogy a hatranyos helyzet(i allam-
polgarok jellemz6en igen rossz infra-
strukturalis viszonyok kozott élnek, s
a bevett kommunikacios csatornakon
keresztll nehezen lehet elérni Oket.

Sajnalatos moédon az iigyfelek
10,8%-a visszavonta kérelmét,
ezért esetiikben a Hatodsagnak
meg kellett sziintetnie az elja-
rast. A panaszosok gyakran nem
azért vonjak vissza kérelmiket, mert
idokdzben a problémas helyzet meg-



olddédott, hanem azért, mert félnek a
retorziotol, attdl, hogy a bepanaszolt
szervezet esetleg bosszut allhat raj-
tuk.

Hasonl6, azaz 10 szazalék koriili
aranyban fordul el6 az is, hogy a
hianypétlasi felhivasnak nem
tesznek eleget a panaszosok. En-
nek hatterében - a referensek ta-
pasztalata alapjan - az allhat, hogy a
Hatésaghoz forduld panaszosok sok-
szor azt gondoljdk: nekik elegendd
csupan elinditani az eljarast, utana
».minden megy magatoél”. A kdzigaz-
gatasi eljards szabalyai szerint azon-
ban, ha a panaszos fél nem teljesiti a
hidnypotlasi felhivast, a Hatdsag nem
tehet mast, mint azt, hogy a pdtlas
elmaradasat a kérelem visszavonasa-
ként értelmezi.

Az elmilt egy év soran kb. 60%
érdemi vizsgalat nélkiili elutasi-
tas és elutasito hatarozat sziile-
tett. Ez sajnos - elsO ranézésre -
nagyon rossz arany. Azt mutatja,
hogy még mindig nagyon kevesen
tudjak, mit is jelent pontosan a hat-
ranyos megkilonboztetés, kit ért va-
l6di jogsérelem. Gyakori, hogy kiza-
rélag munkajogi természetl sérelem-
mel keresik fel a Hatésag munkatar-
sait, de akadt példa arra is, hogy va-
laki torvénymodositast kivant kezde-
ményezni a Hatdsag altal. Itt kell
megemliteni azt is, hogy a valddi
probléma nem az, hogy sokan nem
az EBH hataskorébe tartozo sérel-
mekkel keresik meg a referenseket,
hanem az, hogy a diszkriminaltak
meghatarozé hanyada valamilyen -
fentebb mar emlitett — ok miatt nem
kerul kapcsolatba az EBH-val.

A megyei egyenléo banasmad re-
ferensi halézat fennallasa 6ta 7
esetben sziiletett egyezség. Az
egyezségkotés, s annak jovahagyasa
az EBH egyik legfontosabb jogi esz-

kéze, hiszen a Hatdsag elsddleges
célja nem a felel6sségre vonas, ha-
nem a mindkét fél szamara kielégito
megoldas megtalalasa.

A kozhiedelemmel ellentétben a leg-
tobb panaszos nem nemzeti vagy et-
nikai hovatartozasa fordul a Hatésag-
hoz. A sérelmek tulnyomd tdbbsége
a munka vilagaban keletkezik. Az el-
jarast eredményez6 panaszok ko-
ziil csak 24,4%-ban a nemzeti-
etnikai hovatartozas a védett tu-
lajdonsag. A panaszokban leggyak-
rabban megjelend védett tulajdonsa-
gok a kovetkezbk: egészségi allapot,
egyéb helyzet, politikai vagy mas vé-
lemény, fogyatékossag, életkor,
anyasag, nem és a foglalkoztatasi
jogviszony jellege. Emlitést érdemel,
hogy az egyéb helyzet egy specialis
védett tulajdonsag, konkrét tartalmat
a gyakorlat alakitja ki. Ide tartozik
minden olyan tulajdonsag, ami a sze-
mélyiség Iényeges vonasanak tekint-
hetd, ugymint az iskolai végzettség,
allampolgarsag stb.

Az EBH kérdéivet kit6lté Ggyfelei ko-
zUl a legtobben szakmunkas vagy
szakkozépiskolai végzettséggel ren-
delkeznek (27,3%), Oket kovetik a
gimnaziumi érettségivel (19,8%), fo-
iskolai oklevéllel (11,7%), valamint
az egyetemi diplomaval (7,5%) ren-
delkezOk.

A panaszosok 51,7 %-a jelenleg in-
aktiv, azaz munkanélkuili, kismama,
nyugdijas stb., 30,1 %-a pedig ma-
gantulajdond gazdasagi tarsasag
munkavallaldja.

Véglll egy szintén elgondolkodtato
adat: az ugyfelek 4,6%-a nagyon ne-
hezen tudta elddnteni, hogy a Haté-
saghoz forduljon-e vagy sem, mig
58,4% szerint egyaltalan nem volt
nehéz meghozni a dontést: panasszal
él az EBH-nal.




Névjegy

Segité - foglalja 6ssze kiildetését egy széban dr. Vassné dr. Kemecsei Hedvig az
Egyenlé Banasmod Hatdsag Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei referense. SEGITO
- igy, csupa nagybetlvel mondjak az EBH munkatarsai az egyik legsikeresebb vi-
déki képviseldjukrdl, hiszen az ligyvédnot - a felkésziltség és kiegyensulyozott-
sag mellett — a masok problémai iranti nyitottsag és segitékészség jellemzi.
Szakmai karrierjét jogi el6addként kezdte a Gabonaforgalmi és Malomipari Valla-
latnal, majd az Orszagos Munkavédelmi és Munkalgyi Féfelligyeléoség (OMMF)
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Felligyel6ségén folytatta. Ez utdbbi szervezetnél
tizenharom évet toltott, ebbdl tizenegy évig 6 volt a Megyei Felligyeldség igazga-
téja. 2006 ota Ugyveédként tevékenykedik, emellett jogsegélyszolgalatot miikdd-
tet a Nyiregyhazi Pedagdgus Szakszervezetnél, az EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Be-
reg Megyei Egyesileténél, 2009. szeptember 1-t6l pedig az EBH helyi egyenl6
banasmod referense is.

O az, aki nap mint nap elégedetten megy haza a munkabdl, mert akkor is igyek-
szik, s meglatasa szerint tud is segiteni a hozza forduldknak, ha azok altala nem
orvosolhaté problémaval keresik meg. Hobbija az olvasas és a termeészetjaras,
kirdndulds. Legkedvesebb irodalmi mive John Steinbeck Edentdl keletre cimi re-
génye. Mar szamtalanszor elolvasta. A kivildllonak éhatatlanul eszébe jut a m(
egyik tanulsaga: az embernek mindig megvan a lehet6sége arra, hogy legy6zze
a kilvilagbdl, s a sajat természetébdl fakadd rosszat. Kemecsei Hedvig nem csu-
pan 6nmaga érdekében él ezzel a lehetfséggel: egyitt harcol a kiszolgaltatott
helyzetben |évd, 6nallé érdekérvényesitésre képtelen, megalazott emberekkel.

A projekt legfébb eredményének azt tartand, ha a program lezarasakor az EBH
éppolyan ismert lenne, mint most az OMMF.

Interja

~Itt fogsz lepetézni...”

Idén nyaron hallotta a cimben
szereplo kinyilatkoztatast egyik
koros ligyfelétol. Az idosek ottho-
naban él6, kerekesszékkel kozle-
kedo panaszosnak betegszallitok
vazoltak ily médon - Kaffka otle-
tét tovabbgondolva - a kozeljo-
vot. A szalliték persze nem ma-
radtak adosok a magyarazattal
sem: ,...mert estig ugysem jo-
viink érted.”

EBH: Mit lehet erre mondani?

V.K.H.: Ez az eset jo példa arra, ami-
kor valakit az életkora és/vagy
egészségi allapota miatt ér hatranyos
megkulénboztetés. Az utdbbi idében
egyre szaporodik azon bejelentések
szama, amikor id6s, betegszallitok
segitségére szorulé allampolgarok

keresnek meg azzal, hogy a szallitas-
ban kozrem(kddd személyek meg-
alazé moddon beszélnek, valamint
durvan viselkednek velik. Az egyik
idds, sulyos csipObetegséggel él6 pa-
naszosomat példaul beldkték a szalli-
toautoba. Az eddig Osszegy(jtétt in-
formacioim  alapjan  kijelenthetd,
hogy az id0sek otthonaban lakd be-
tegekkel sokkal rosszabbul bannak a
betegszalliték, mint azokkal, akik
csaladjuk korében élnek.

EBH: Mi lehet az oka e megkilénbdz-
tetésnek?

V.K.H.: Feltételezem, hogy a csalad e
téren is védettséget biztosit a kilvi-
laggal szemben. A hozzatartozéktdl
ugyanis jobban tartanak a betegszal-
litdssal foglalkozdék, mint a latszélag



egyedulalld id6és emberektél. Meg kell
azonban jegyeznem azt is, hogy tér-
séglinkben két betegszallitdssal fog-
lalkozd szervezet mikodik, s csak az
egyik tevékenységével kapcsolatban
észlelnek visszassagokat a panaszo-
sok.

EBH: Eltelt egy év a szolgaltatas elin-
duldsa 6ta. Varakozasainak megfele-
|I6en alakult az elmult tizenkét ho-
nap?

V.K.H.: Nem, de ebben az esetben
ennek ordlni kell. A Nyirségben él6k
sokkal nagyobb érdekl6dést mutat-
nak a munkam irant, mint azt var-
tam. Annak ellenére, hogy bizonyos
intézmények részérdl elutasitast ta-
pasztaltam, s a nyilvanossagterem-
tés sem a tervek szerint alakult,
nincs okom panaszra. Mas megyék
adataihoz viszonyitva az én irodam-
ban elég sokan megfordultak. Egy év
alatt 22 panaszt, s 55 regisztracids
lapot tovabbitottam az Egyenld Ba-
nasmod Hatdésaghoz.

EBH: On szerint mivel magyarazhatd,
hogy referensi tevékenysége ennyire
eredményes?

V.K.H.: Szabolcs megyében van ba-
torsag az emberekben. Ez még akkor
is igaz, ha sokan végs6 kétségbeesé-
stikben, elkeseredettséglikben keres-
nek meg. A civil kurdzsi mellett azon-
ban meg kell emlitenem azt is, hogy
nagyon sokat koszonhetek az Esé-
lyek Haza vezetéjének, Herczku Tun-
dének, valamint az Esélyek Haza
roma referensének, Horvath Jozsef-
nek. Ok azok, akik a kezdetektdl fog-
va tamogatnak engem. Hogy csak
egy példat emlitsek: az EH vezetGje
és roma referense kapcsolatrendsze-
rét felajanlva segit megszervezni a
kistérségi lgyfélfogadasokat. Nekik
kdszénhetem azt is, hogy egyre is-
mertebb vagyok a helyi civil szerve-
zetek korében. Ezt egyrészt az mu-
tatja, hogy egyre tdbb Ugyfél keres

meg valamely civil szervezet javasla-
tara, masrészt pedig az, hogy mind
tobb eldadast tartok az egyenlé ba-
nasmodroél és a diszkriminaciérol ki-
I6nb6z0, civilek altal szervezett ren-
dezvényeken. Hatalmas szerencsé-
nek tartom azt is, hogy a helyi Esé-
lyek Haza szertedgazo tevékenységé-
nek készonhetben folyamatosan jon-
nek az Ugyfelek az EH-ba, s sokan
kozUlik engem is megkeresnek. Bar
a panaszosok jo része félreértelmezi
az egyenlé banasmaddot, s diszkrimi-
nacionak tekint olyan magatartasfor-
makat is, amelyek az Ebktv. értelmé-
ben nem azok, de 0sszességében ki-
jelenthet6: nincs ezzel semmi problé-
ma. 2003-ban fogadtak el az egyenld
banasmodrél széld torvényt. Egy vi-
szonylag fiatal jogagrdl beszélink,
ezért nem elvarhato, hogy az allam-
polgarok részletekbe mendéen ismer-
jék a diszkriminacid egyes tipusait,
azok megjelenési formait, s azonnal
azonositani is tudjak azokat a szitua-
ciokat, amelyekben ilyen tipusu jog-
sérelem éri Oket. Azt szoktam erre
mondani: inkabb mas, nem kozvetle-
nil az Egyenlé Banasmdd Hatdsag
hataskorébe tartozdé Ugyekkel is ke-
ressenek meg, minthogy feltaratlanul
maradjanak sulyos jogsértések.

EBH: Minden tudomasara jutott jog-
sértés ellen fel tud Iépni?

V.K.H.: Nem, sajnos nem.

EBH: Mondana példat arra, amikor a
megalapozott panasz ellenére sem
tudott érdemben segiteni az Ugyfe-
leknek?

V.K.H.: Tavasszal példaul két, autista
gyereket nevel6 vidéki csalad is ha-
sonlé problémaval keresett meg.
Mindkét csaldad integralt O&vodaba
iratta gyermekét. Az integralt neve-
|ést biztositd intézményekben vegyes
csoportokban folyik az oktatd-nevel6
munka, igy a fogyatékkal él6 és az
egészséges gyermekeknek ugyan-



azokat a szolgaltatasokat kell meg-
kapniuk. Az egyik esetben azonban
arra kotelezték a szliloket, hogy min-
den délben vigyék haza a kisfiut,
mert az eleven, alvasidében nem al-
szik, ezért elldtasa kialon figyelmet
igényelne az 6vénbk részérél. A ma-
sik gyermeket maximum 2 6rara vi-
hetik be a szll6k az évodaba. Erthe-
tetlen és szabadlysértdé az intézmé-
nyek eljarasa, hiszen integralt szol-
galtatast nyujtd szervezetekrdl lévén
sz6, az atlagos normativanal joval
tobb allami tdmogatasban részesil-
nek. A plusz juttatasért cserébe pe-
dig tobbletszolgaltatasokat kell(ene)
nyujtaniuk. Koévetkezésképp nem hi-
vatkozhatnanak arra az intézmény-
vezetOk, hogy az autista gyermekek
fejlesztése, s felligyelete jéval na-
gyobb ero6feszitést igényel részikrél,
mint egészséges tarsaiké. A szll6k
sajnos egyik esetben sem mertek pa-
naszt tenni, mert telepilésikon
ugyanaz a fenntartdéja az iskolanak
és az Ovodanak, s masik gyermekik
iskolds - fél6, hogy azon fognak
bosszut allni a nevel6k. A hazai vi-
szonyok ismeretében kijelenthetjlk,
nem teljesen alaptalan a szllok félel-
me.

EBH: Minden bizonnyal szamtalan
hasonlé eset torténik nap mint nap
oktatasi intézményekben, szolgalta-
toknal, munkahelyeken. Mit gondol,
hogyan lehetne segiteni azokon az
embereken, akik a megtorlastél vald
félelmikben nem merik jogaikat ér-
vényesiteni?

V.K.H.: Az egyik megoldas a kozér-
dek(i igényérvényesités intézménye.
Ekkor nem kozvetlenll a hatranyos
megkulénboztetést elszenvedett

egyén fordul az Egyenl6 Banasmadd
Hatésaghoz, hanem valamely szerve-
zet sajat jogan indit eljarast. Az
imént emlitett esetben azonban a
kozérdek(i igényérvényesités nem le-
het megoldas, hiszen kistelepllések-
rél, s viszonylag ritka betegségrol lé-
vén szd, nagyon rovid ido alatt kide-
rilne, hogy ki kért segitséget mond-
juk egy civil szervezettol.

EBH: Ertsiik ezt Ugy, hogy ilyen
tgyekben nem lehet segiteni a raszo-
ruldknak?

V.K.H.: Az egyetlen célravezetl lehe-
t0ségnek azt tartanam, ha - az Or-
szagos Munkabiztonsagi és Munka-
Ugyi Fofeligyel6séghez hasonléan -
az Egyenl6é Banasmdd Hatdsagnal is
lehetne anonim mddon bejelentést
tenni. A jelenleginél sokkal nagyobb
teret kellene biztositani a névtelen
bejelentések vizsgdlatdnak. Ameny-
nyiben az EBH-nak tébb lehetésége
lenne hivatalbdl is eljarni, s nem de-
rilhetne ki, hogy valdjaban bejelen-
tésre torténik az ellendrzés, sokkal
tobb jogsértés kerilne nyilvdnossag-
ra. Egyébként ez is egy olyan terile-
te a szakmamnak, amellyel kapcso-
latban - tobb évtizedes gyakorld jo-
gaszi multtal a hatam mogoétt - nyu-
godt szivvel kijelenthetem: még min-
dig meg tudok débbenni a honi jog-
rendszer hianyossagain. Bar tiszta-
ban vagyok azzal, hogy hazankban
sokaknak 6sszeszorul a gyomruk, ha
a ,névtelen feljelentés el6nyeirdl”
kezdliink el beszélni, de be kell Ias-
suk: vannak helyzetek, amikor nincs
mas lehetdség a kiszolgaltatott hely-
zetben |évOk megsegitésére, mint az,
hogy szabalyozott keretek kozott te-
ret biztositunk az anonimitasnak.



»Tisztelt EIn6k Asszony!

Kis Marcell vagyok.

2009 G6szén azzal a problémaval ke-
restem meg a telepllésiinkén miko-
d6 ovoda vezetdjét, hogy informacio-
im szerint az intézményben szegre-
galt nevelémunka folyik. Mivel az in-
tézményvezet6é felvetésemre érdem-
ben nem reagalt, ezért levelet irtam
a kisebbségi ombudsmannak, vala-
mint az Oktatasi Minisztérium illeté-
kes osztalyvezetbjének.
Kezdeményezésem nyoman mindkét
szerv vizsgalatot rendelt el a helyi
ovodaban. A Kisebbségi Biztos altal
lefolytatott vizsgalat idén tavasszal
azzal a megallapitassal zarult, hogy a
roma szarmazasu gyerekeket valo-
ban a nem roma gyermekektdl elki-
I6nitve nevelik.

Néhany héttel kés6bb az Oktatasi Hi-
vatal hatarozatat is megkaptam. Eb-
ben az all, hogy az dévodaban tor-
vénysérté modon kulonitik el a tobbi-
ektdl a halmozottan hatranyos hely-
zet(i gyerekeket. Az Oktatdasi Hivatal-
tol kapott dokumentumban olvashato
az is, hogy az intézményvezetés a
szegregalt neveldmunkaval megsérti
az egyenld banasmadd kdvetelményé-
re vonatkozd rendelkezésekben fog-
laltakat.

A fenti levél szerzojét a kovetke-
z6krol tajékoztatta a Hatésag.

Amennyiben egy iligyet valamely
kézigazgatasi szerv mar elbiralt,
akkor mas kozigazgatasi szerv
ugyanazon torvénysértés eseté-
ben azonos személy ellen elkéve-
tett jogsértés iligyében nem jar-
hat el. Mivel az Oktatasi Hivatal
hatarozatban allapitotta meg,

Szemelvények jogi eseteinkbdl

A hatdrozatok kézhez vétele utan né-
hany nappal az évoda vezetlje atve-
tetett velem egy értesitét. Ebben fel-
hivja a figyelmemet arra, hogy gyer-
mekem masik évodai csoportba tor-
téné athelyezése lgyében rendkivili
szll6értekezletet hiv 0ssze az intéz-
mény vezetése.

Az indulatos megnyilvanulasoktdl
sem mentes értekezleten a nem
roma szarmazasu szUlok kozul tob-
ben kijelentették, hogy az intéz-
ményvezet6tll 6k kérték az elkiloni-
tett oktatds megszervezését. Magya-
razatképp csak annyit mondtak: nem
akarjak, hogy gyerekeik a koszos és
apolatlan cigany gyermekekkel egy
csoportba jarjanak. Sajnalatos mo-
don a nem roma szll6k azt is kijelen-
tették, hogy a szabdlysértés miatt az
ovodara kiszabott 100.000 forintos
blntetést kénnyliszerrel ki fogjak fi-
zetni.

Végul egy megjegyzés: a hatdroza-
tokban foglaltak ellenére sem tértént
semmilyen valtozds az intézmény
mukodésében, azaz az évodaban to-
vabbra is elkil6énitve nevelik a gyere-
keket.

Tisztelettel kérem segitségét a fent
ismertetett helyzet rendezésében.”

hogy a bepanaszolt intézmény az
elkiilonitett oktatassal megsér-
tette az egyenlé banasmaod kove-
telményére vonatkozo jogszaba-
lyi eldirasokat, ezért az Egyenlo
Banasmod Hatdésag ebben az
ligyben mar nem jarhat el. Az
Oktatasi Hivatal jogosult arra,
hogy a hatarozatban eldirt kote-
lezettségeknek érvényt szerez-
zen.



