Azillusztrdcidk az EBH ifitisdgi pdlydzatdnak dijazott alkotdsai

Az Egyenld Banasmod Hatdsag (EBH) feladata
az egyenlé banasmoéd kovetelményének meg-
sértése miatt benyujtott panaszok kivizsgalasa
és az egyenld bandsmod szempontjainak érvé-
nyesitése.

A hatésag azoknak az ligyfeleknek az iigyében
jar el, akiket diszkrimindcio, azaz hatranyos
megkiilénboztetés ér.

Az egyenld banasmddrol szdld torvény védett
tulajdonsagok alapjan tiltja a hatranyos meg-
kulonboztetést: ilyen a nem, bérszin, nemzeti-
séghez vald tartozas, fogyatékossag, politikai
vélemény, csaladi allapot, terhesség, szexualis
irdnyultsag, életkor, vagyoni helyzet stb.

Ha Onugy érzi, hogy védett tulajdonsiga miatt
kedvezdtlenebb banasmododban részesiil, mint
mas, hasonlo helyzetben 1év4 személy, akkor ke-
resse fel a hatosagot!

Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés tor-
ténik, ha egy fogyatékos ember, fogyatékossa-
ga miatt kedvezG6tlenebb banasmdodban része-
siil, mint mas, vele dsszehasonlithatd helyzet-
ben 1év6 személy.

Példaul kozvetlen diszkrimindcié az, amikor a
munkaltatd az el§zetesen meghbeszélt allasin-
terjut lemondja, miutan kideril, hogy a mun-
kara jelentkezd személy latassériilt.

Kozvetett a hatranyos megkiilonboztetés
akkor, ha egy intézkedés latszolag semleges és
elfogulatlan, tehat ugy tlnik, hogy nem sérti
az egyenld banasmodot, de a fogyatékos em-
bereket lényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyosabb helyzetbe, mint a fogyatékossag
nélkiil él6ket.

Példaul kozvetett diszkrimindcié éri azt a
mozgaskorlatozott személyt, akit a fizikai
alkalmassagi teszten mutatott alacsony tel-
jesitménye miatt nem vesznek fel telefonos
ugyfélszolgdlati munkakorbe. Bar a munkal-
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tato latszdlag nem tesz kiillonbséget a palya-
zok kozott, hiszen mindenkitl megkoveteli
a megfelel§ fizikai allapotot, ugyanakkor a
kiemelkedé fizikai képesség vizsgalata nyil-
vanvaldan a mozgasukban korlatozott sze-
mélyek kizardsdra iranyul, hiszen a telefonos
ugyfélszolgalati teenddk ellatdsahoz arra
nincs sziikség.

Zaklatas akkor valésul meg, ha a fogyatékos
személyekkel szemben - fogyatékossaguk
miatt - olyan, emberi méltésagot sérté maga-
tartast tanusit valaki, amelynek céljavagy ha-
tasa, hogy veliik szemben megfélemlitd, ellen-
séges, megalazd, megszégyenitd vagy tamadod
kornyezet alakuljon Kki.

Jogellenes elkiilonités akkor torténik, ami-
kor fogyatékos embereket mads, fogyatékossag
nélkiil é16 emberektdl elkiilonitenek (példdul
iskolaban, munkahelyen, szorakozohelyen).

Megtorlasrdl akkor beszélhetiink, ha az
egyenld bandsmadd kovetelményének megsér-
tése miatt fellépd személyeket ezen fellépésiik
miatt éri valamilyen hatrany.



KI FORDULHAT A HATOSAGHOZ
ES KIKKEL SZEMBEN LEHET
PANASZT TENNI?

Barki felkereshetia hatdsdgot, akiugy érzi, hogy
vele szemben megsértették az egyenld banas-
moéd kévetelményét.

Panaszt lehet benyujtani:

- allami, onkormanyzati szervezetek,

- hatdsagijogkort gyakorlo szervezetek,

- aHonvédség és arendvédelmi szervek,

- kozszolgaltatdk, oktatasi, szocidlis, gyer-
mekvédelmi, muvelddési, egészségligyi
szolgaltatast nyujté intézmények,

- Onkéntes biztositopénztarak, magannyug-
dijpénztarak, a partok és minden egyéb
koltségvetési szerv ellen.

A hatosag el tud jarni a maganszféra bizonyos

viszonyaiban is. Vizsgalatot folytathat az EBH:

- foglalkoztatasi jogviszonyban a munkal-
tato,

- allami tamogatds felhasznaldsa soran a ta-
mogatasban részestld vallalkozasok,

- vendéglatod-ipari, kereskedelmi, valamint
miivel6dés és szdorakozds céljara létreho-
zott intézmények,

- szerzddéskotésre ajanlatot tevs vagy ajan-
lattételre felhivo tekintetében.

MIT KELL TARTALMAZNIA
A KERELEMNEK?

A hatésaghoz irasban benyujtott kérelemben a
panaszosnak valdsziniisitenie kell, hogy hat-
rany érte, és hogy ez a hatrdny vagy kedvezd8tlen
bandsmdd milyen védett tulajdonsagara vezet-
hetd vissza.

A kérelemnek tartalmaznia kell a panaszos ne-
vét, lakcimét, valamint a hatdsag doéntésére
iranyuld kifejezett kérését, a sérelmezett cse-
lekmény helyének, idejének, egyéb koriilmények-
nek a leirdsat, és a bepanaszolt szerv vagy sze-
mély ismert adatait is.

Személyesen felkeresheti egyenlébanasmod-
referenseinket a megyeszékhelyeken is!

Egyenlé Bainasmod Hatésag

Telefon: +36-1795-2975
E-mail: ebh@egyenlobanasmod.hu
www.egyenlobanasmod.hu
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