Pt

5

{348

S
e
Ry

3

a
L0
.
N
0
-

S VA

mternete

szdmitva, e
Homdny dltal*h

Wltbd] a fivek, a csird

ek ds llabomak ax ibolydk:
fen nevd, aprd virggok.
pesses i o Lermési
wanyaclszor, hdny. crer éve,
rca Cs viligra, saiifie

a [ollalds remcnydl logplih




TAJEKOZTATO

Bérp6tl6 juttatdsban részesiils: llaskeressk
foglalkoztatdsanak tdmogatdsarol

Villalkozas részére bérp6tls juttatdsban részesiils személy foglal- -

koztatdsahoz nyajthaté tdmogatds

A munkaad6k a TAMOP.1.1.3 program keretében a munkatigyi koz-
pont kirendeltségéhez benyijtott kérelem alapjsn kaphatnak timogatast,
ha bérpotl6 juttatisra jogosult 4llskeresér foglalkoztatnak teljes munka-
idében, munkaviszony keretében. :

A timogatis mértéke: ;
* . 2 minim4lbér, illetve a garantdlt bérminimum és az ahhoz kapcsol6dé
jérulékok munksltaté sltal megfizetett.Gsszegének’70 szézalékdig terjedhet.

A timogatis idStartama: ' :
* . legfeliebb 8 hénap -

A timogatis tovibbi feltétele, hogy a munkaadé
* . a tAmogatas irdnti kérelem benyajtasit megeléz6 tizenkét hoénapban
meglévd munkavillaléja munkaviszonyit a miikodési korében felmeriils .
okbdl rendes felmondéssal nem szlintette meg, és kotelezettséget villal
arra, hogy. a munkaviszony megsziintetésére a tdmogatas foly6sitdsanak
id6tartama alatt sem keriil sor, tovibbg
* . kbtelezettséget vallal arra, hogy a timogatsssal érintett munkavallals
munkaviszonya kézos megegyezéssel sem sziinik meg, ¢
+ . .véllalja a munkavillalg tovébbfoglalkoztatssit legalsbb a tdmogatés
foly6sitdsi id6tartama 50 szazalékdnak megfeleld idétartamra,

Bovebb inform4cié: S

PFejér Megyei Korményhivatal Maunkatigyi -Kézpontjanak Balatonal-
médi Kirendeltsége, 8220 Balatonalmadi, Rékéezi v, '43. - 2. iroda =
Bo6rné Morocz Eva, Tel.: 88/439.379 :

START EXTRA KARTYA KEDVEZMENYEI

START EXTRA kirtya igénylésére jogosult, aki - . - :
*.. bérpotls. juttatdsra jogosult alliskeress (az, akit a START EXTRA

kértya igénylésének id6pontjdban a munkaiigyi kirendeltség 4ll4skeress- -

ként nyilvantart, és bérp6tls juttatésban részesiil),

START EXTRA kirtyval t6rténd foglalkoztatds esetén a munka-
“adét a kdvetkezs jérulékkedvezmé_ny illeti meg a foglalkoztatss
" # " els6 évében mentesiil a térsadalombiztositssi jarulék megfizetése aldl;
*. - mésodik -évében a tarsadalombiztositdsi jarulék Osszege “helyett a
brutté munkabér 10%-a a fizetési kotelezettség.

A kirtya érvényességi ideje : SN

A Kkartya érvényességének idétartama a kidllitas keltérd] szamitort
legfeljebb két év, ezért célszerts a kartyar kozvetlenil ‘a foglalkoztatds
megkezdése elétt igényelni, : . ,
Részletesebb. felviligositas a NAV (volt APEH) ugyfélszolgdlati iroddjin
kérhers! 8200 Veszprém, Brusznyai A, u. 22-26. Tel.: 88/577-300

- ALMADI UJSAG

"EGESZSEG BERESSEL,
- SZEBB KORNYEZETTEL"

A Balatonalmadi Szocialis Alapszolgiltatasi Ké&zpont 2011, mércius
19-én (szombaton) de. 10.00 6ratél tartja zard: egészségmegdrzé prog-
ramjét Balatonalmadiban a Budatavai virosrészben a lakételep szivében,
A-rendezvény keretében padokat (3 db) helyeziink ¢l a 2010. november
6-4n elitltetett {8k mell¢, melyeker december 4-én gondosan betakargat-
tunk télire-az otr:€l6 lakosok kézremiikodésével, A gyermekek részére
a padok elhelyezése mellett ~ szabadtéri jatszohazat szerveziink, melyre
varjuk alakételep aprajat és nagyjat és minden jitszani vagy6 gyermeket!

Erre 2z eseményre nemcsak ‘a fikat 6rokbe fogadékat, az ott ¢ls
lakossgot, hanem minden érdekléds Balatonalmidi lakost sok szeretet-
tel virunk! , ‘

- Figyelem! Rossz id8 esetén (es6) a programot mércius 26-4n tartjuk
meg! : . . :
Az'Uj Alm4di f]jség" 2011, janudri szdmaban részletesen bemutattuk

-egészségmegbrz6 programunkat. Célunk, hogy felhivjuk az snsk figyelmét

sajat egészségitk védelmének é kérnyezetiik megovasinak fontossagara, A
rendezvénysorozat 6sszeallitasanal figyelembe vettiik a ‘helyi sajatossago-
kat, a lakossdg aktivitasst, 2 mai tArsadalmi aktualitdsokat. Ma fontos min-
denki szdmdra sajét egészségének Gvisa, melynek része a kdrnyezet védel-
e, 6visa, az életteriink mindségének javitdsa. Fontos szerepet kap ebben
a Béres ars poetikdja is, amelyhez csatlakoztunk, hogy kérnyezetiink egész-
sége jotékony hatdssal van lelki egészségiinkre is,'A kornyezetiink szebbé
tétele j6 kozérzetet biztosit az ott €16k szdmara is. A kozdsségi osszefogss,
a fiatalok csatlakozésa jovéorientslt gondolkodésmédot teremt, A kozdssé-
gl érzés felejthetetlen élménye biztositja mindnysjunk szimara azt, hogy
tegyiink egészségiinkért, kérnyezetiinkért, hogy olyan életteret alakitsunk
ki, ahol szivesen vagyunk, megnyugvast ad szamunkra, ahol szép és nyu-
godt kornyezetben nevelhetjiik: fel gyermekeinket. Akcirendezvényeink-
kel az a célunk, hogy felkeltsiik a lakossag és féképpen a fiatalsag figyelmét
arra, hogy egészségesebben €ljenek; kornyezetiik tendbetételével, meg6vs-
sdval szebb j6v6t épithetnek; biztositva ezze] leli egészségiiket is. Program-

- jainkkal hagyoményt kivanunk teremteni. Nem titkolt célunk az is, hogy a

kis kozosség, amelyet sikeriil Ssszekovacsolni ezen célok érdekében, foly-
tassa az intézményiink 4ltal elkezdett,munkéss;igot, 4tadva mésoknak is a
"koz0sségi érzést”, a felelGsséget a kozjoért, ,kﬁrnyezetﬁnkért.
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" csoportja Esvesteer. - Csaldn Egyesiilet

Szocidlis Kozpont munka‘térsjai

A DISZKRIMINACIO ELLENI KUZDELEM

Minden embernek joga van ahhoz, hogy egyenlé méltésagi
személyként élhessen, Az esélyegyenl6ség elémozditasa elsésor-
ban - 4llami kotelezettség, tigyszintén az is, hogy  hatékony
jogvédelmet  biztositson a hatranyos  megkiilonbéztetést
elszenveddk szamara. Az Egyenl$. Bandsméod Hatésdg (EBH) a
TAMOP 5-5-5/08/1 A diszkriminacis elleni kiizdelem - a ‘tir-
sadalmi szemléletformalss és a hat6sagi munka erésitése cimf,
csaknem 915 milliés uniés finansziroziss projektje 2009 4prilisa
€s 2013 jiniusa kozott keriil megvalGsitasra. Magyarorszagon a
diszkriminaci6 t6bb tirsadalmi csoportot €érint €s az élet szdmos
~teriiletén - példsul foglalkoztatss,. szolgaltatisok igénybevétele,
lakhatés - jelen van. Ezek kéziil mind ‘a tdrsadalom, mind az
cgyén ‘szempontjabél a legjelentésebb hatassal biré teriilet a
- foglalkoztatdsban tapasztalhaté diszkrimindcié. Az érintett tar-
sadalmi csoportok kéziil ki kell emeln; a romak, a fogyatékkal ,
élék és a nék szegmenseit, hiszen kutatisok bizonyitjik, hogy
hazdnkban ezen, . védett tulajdonsagokkal “¢iéket éria
legtobbszor hatrdnyos megkilénboztetés. Az Egyenls Bandsmod
Hatésag - a konkrét jogsértések orvosldsa mellett - feladatdnak)
tekinti a széleskori tarsadalmi szemléletformalast ‘is. ‘Az EBH
iigyfélszolgalatot létesitett mind a 19 megyében, -az iigyfélfo-
gadis helyszine mindenhol a helyi Esélyek Haza, igy helyi szin-

ten ‘tudnak informaci6t szolgaltatni, segitséget nyiijtani ‘a_hoz-

- zdjuk forduléknak, ezen feliil a megyei referens a kistérségekben

is tart tigyfélfogaddst. A projekt kiemelt célja, hogy a hatranyos
megkiilonboztetéssel és a tarsadalmi eléitéletekkel leginkabb sgj-
tott, védett tulajdonsiggal rendelkezé tarsadalmi csoportok
ismerjék fel a diszkrimindciét és szerezzenek kellg tajékozottsd-
got a jogérvényesités terén. A Veszprém megyei referens Dr.
Fabidn Alexandra ligyvéd, aki hétfénként 12:00-16:00 Ora
kozoétt vérja a panaszosokat a veszprémi “Esélyek ‘Haziban

(Kossuth ‘utca 10. 1. em. 107.).-Célszer(i - elézetesen telefonon
idépontot egyeztetni a 88/422-033 telefonszamon. ‘
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